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Sopimuksen laatimisen tyovaiheet Pirkanmaan

hyvinvointialue

« HVA:lle siirtyvista organisaatioista pyydettiin 12/21 tiedonkeruun
yhteydessa olemassa olevat sopimukset ja/ tai toimintasuunnitelmat.

« Saadut dokumentit luettiin tarkasti lapi ja niista tehtiin kooste / vertailu.

» Koosteesta luonnosteltiin pienryhmalle esitysta jarjestamissopimuksesta,
punaisena lankana HVA:n keskiarvollinen tyontekija

-> Pientyoryhmalla laadittiin jarjestamissopimus.

Jarjestamissopimuksen kasittely;

* Pirte - Hyvinvointialue ohjausryhma 14.4.2022
* YT-elin 24.8.2022

* Henkilostojaos 31.8.2022

* Hyvinvointialueen johtoryhma 27.9.2022

* Hyvinvointialueen hallitus 10.10.2022




Jarjestamissopimus Pirkanmaan

hyvinvointialue

* HVA:n tyontekijoilla yhdenvertaiset
tyoterveyshuoltopalvelut.

 Tyoterveyshuoltopalvelut eivat sisalla vain
lakisaateisia Kela 1 palveluita vaan -
mukana on myds Kela 2 ja Kela 0 Keskeisia
palveluita. huomioita
-> Talla tavoin edistetaan tyontekijoiden
tyokykyisena pysymista paremmin. Seka
sairastumisen kohdalla pyritaan
turvaamaan nopea hoidon aloitus / paasy.
-> Pyritty huomioimaan tyonantajan
saamien Kela-korvausten vaikutus.




Pirkanmaan
hyvinvointialue

Tyoterveyshuoltopalveluiden
valmistelun jatkuminen.

 Jarjestamissopimuksen hyvaksymisen

. " an
jalkeen:
I r e - Kattotoimintasuunnitelma
- Palvelulinjoittaiset toimintasuunnitelmat
e

A &

(Pohjautuvat kattotoimintasuunnitelmaan seka tehtyihin
tydpaikkaselvityskayntien raportteihin)

Palvelurakenneverkko, lahipalveluille
etapalveluiden lisaksi

Pirten vastuutiimirakenne Hyvinvointialueen
organisaatiorakenteen mukaisesti
Toimintamallit kaytannossa; raportointi,
laskutukset, eri tason yhteistyorynmat
huomioiden yhdenvertaisuus seka erilaiset
tarpeet

- Infota / kouluttaa sovitut toimintamallit ja
prosessit.
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Kiitos!

Yhteystiedot
www.tays.fi/pirha
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